ACADEMIA MEXICANA DE PEDIATRIA A. C.

\SESOR DE LA SECRETARIA DE

Academia Mexicana de Pediatria A.C.
Estatutos
“Proteccion y Salud a la Niflez y Adolescencia”

CAPITULO1 DENOMINACION, OBJETIVOS, DOMICILIO,
NACIONALIDAD Y PATRIMONIO.

PRIMERO. - La Academia Mexicana de Pediatria es una asociacion sin fines de lucro
legalmente constituida el 6 de junio de 1951, cuya denominacidn se usara siempre seguida

de las palabras "Asociacion Civil" o de la abreviatura "A.C."

SEGUNDO. - La Academia Mexicana de Pediatria tiene por objeto:

A) Asistenciales: la Asociacion es una organizacion sin fines de lucro que tiene como
beneficiarios en todas y cada una de las actividades asistenciales que realiza a
personas, sectores y regiones de escasos recursos; comunidades indigenas y
grupos vulnerables por edad, sexo o problemas de discapacidad y tiene por objeto

realizar las siguientes actividades:

1. La atencibn a requerimientos béasicos de subsistencia en materia de

alimentacion, vestido o vivienda y mejoras de la salud.

2. La asistencia a rehabilitacibn médica o a la atencién en establecimientos

especializados.

3. Fomentar y realizar actividades de asistencia social de servicio en favor de la
ninez mexicana, mediante actividades asistenciales que realiza a personas,
sectores y regiones de escasos recursos, comunidades indigenas y grupos

vulnerables (poblacién pediatrica).

B) Obras o Servicios Publicos: realizar obras o servicios publicos que efectien o deban
efectuar la Federacién, Entidades Federativas o Municipios, previo convenio de
colaboracion con las mismas, enfocadas a las siguientes actividades de desarrollo:

1. Ofrecer asesoria técnica especializada a _instituciones publicas
organizaciones, civiles autorizados para recibir donativos deducibles.

2. Elaborar y publicar documentos impresos Yy electronicos 'dirigidos a la
actualizacion de los médicos y el personal de salud en el.campo de la pediatria

y proporcionar orientacion social en material de salud a la paoblacion.

C) Paraefectos de cumplir el objeto social enunciativo y no limitativamente la Asociacion

podra realizar:
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1.  Adquirir, por cualquier titulo, derechos literarios o artisticos, relacionados con
Su objeto.

2.  Obtener, por cualquier titulo, concesiones, permisos, autorizaciones o licencias,
asi como celebrar cualquier clase de contratos, relacionados con el objeto
anterior, con la administracion publica, sea federal o local.

3.  Emitir, girar, endosar, aceptar y suscribir toda clase de titulos de crédito, sin que
constituyan una especulacion comercial.

4.  Conferir toda clase de mandatos.

5. Adquirir toda clase de bienes muebles e inmuebles, derechos reales y
personales relacionados con su objeto y para ser destinados al desarrollo del
mismo.

6. Contratar al personal necesario para el cumplimiento del objeto social.

7. La organizacién de cursos, seminarios, platicas o cualquier evento similar

relacionados con su objeto social.

8. Concientizar a las personas sobre la importancia de dar tiempo y esfuerzo en
la busqueda de una mejoria de la calidad de vida a través del voluntariado.

9. Solicitar y obtener recursos materiales o econOmicos de personas,
organizaciones, fundacion, organismos publicos y privados, para la realizacion
de proyectos de la Asociacion encaminadas a cumplir con el objeto social.

10. Obtener de los particulares, organismos no gubernamentales o instituciones
oficiales y privadas, nacionales o internacionales, la cooperacion técnica y
econdmica que requiera el desarrollo del objeto social.

11. Celebrar convenios de colaboracion con entidades publicas y privadas, nacion
para el cumplimiento de su objeto social.

12. La Asociacién Civil no persigue fines de lucro y sus actividades tendran como
finalidad primordial el cumplimiento de su objeto social, por lo que no podra
intervenir en campafias politicas ni en actividades de propaganda o destinadas
a influir en la legislacién; no se considera que influye en la legislacion la
publicacién de un andlisis o de una investigacion que no tenga caracter
proselitista o la asistencia técnica a un 6rgano gubernamental que lo hubiere
solicitado por escrito.

TERCERO. - La Asociacion tiene su domicilio en la Ciudad de México, sin perjuicio de
establecer oficinas o dependencias en cualquiera otra parte de la Republica Mexicana.

CUARTO. - La duracion de la Asociacion sera indefinida.

QUINTO. - La Asociacién es netamente Mexicana, los asociados extranjeros actuales o
futuros, se obligan ante la Secretaria de Relaciones Exteriores a considerarse como
nacionales respecto de las partes sociales o derechos que adquieran ‘en la presente
Asociacion de los bienes, derechos, concesiones, participaciones o intereses de que sea
titular la asociacion y de los derechos y obligaciones que deriven de los contratos en que
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sea parte la presente asociacion, por lo cual no invocaran la proteccion de sus gobiernos,
bajo la pena de perder en beneficio de la nacibn mexicana los bienes y derechos que,
hubieren adquirido. Lo anterior en términos de la fraccion primera del articulo veintisiete
constitucional, del articulo décimo quinto de la Ley de Inversion Extranjera y del articulo
catorce del Reglamento de la Ley de Inversion Extranjera y del Registro Nacional de
Inversiones Extranjeras.

SEXTO. - El patrimonio de la asociacién se compondra de:

A)

B)
C)
D)
E)

F)

Las cuotas, aportaciones o cooperaciones de cualquier especie, ordinarias 0o
extraordinarias, de los asociados que al efecto establezca la Asamblea de Asociados.
Las cuotas de recuperacion que se establezcan en el ejercicio y desarrollo de su
objeto.

Los donativos que reciba.

De los apoyos o estimulos que reciba.

Realizacion de rifas o sorteos.

Cualquier otro ingreso que se vincule con su objeto social y que legalmente pueda
proporcionarse. El patrimonio de la organizacion se destinara exclusivamente a los
fines propios de su objeto social, no pudiendo otorgar beneficios sobre el remanente
distribuible a persona fisica alguna o a sus integrantes personas fisicas 0 morales,
salvo que se trate, en este ultimo caso, de alguna persona moral autorizada para
recibir donativos deducibles en términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta o se
trate de la remuneracion de servicios efectivamente recibidos. Lo estipulado en el
presente articulo es de cardacter irrevocable.

La Asociacidén no podra utilizar todo o parte de su patrimonio para otorgar avales, ni
obligarse solidariamente, ni constituir garantias a favor de terceros.

CAPITULO I ESTRUCTURA Y ORGANIZACION.

SEPTIMO. - El 6rgano supremo es la asamblea de asociados

A)

B)

La mesa directiva consta de:

Un Presidente,

Un Vice presidente (Presidente electo para el siguiente periodo),
Un Secretario General,

Un Tesorero,

Un Secretario Adjunto y

Un Tesorero Adjunto

ouabhwnE

De los siguientes departamentos:
1. Pediatria y especialidades clinicas
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2 Cirugia pediatrica y especialidades quirurgicas

3. Pediatria social y preventiva

4. Bioética

5 Historia y filosofia de la Academia Mexicana de Pediatria
6 Administrativo

OCTAVO. - Cada uno de los departamentos, comprende secciones cuya denominacion y
namero de sitiales para los Académicos numerarios que a ellas se adjudiquen, son
determinados por la mesa directiva tomando en cuenta su especialidad, experiencia
profesional y las sugerencias de los capitulos regionales, en los términos del reglamento
correspondiente.

A) Secciones del departamento de pediatria y especialidades clinicas:
Alergia

Cardiologia

Dermatologia

Endocrinologia

Enfermedades metabdlicas y tamizaje
Gastroenterologia

Genética

Hematologia

Infectologia

10. Inmunologia

11. Nefrologia

12. Neonatologia

13. Neumologia

14. Neurologia

15. Oncologia

16. Reumatologia

17. Terapia intensiva

18. Urologia

19. Y otras especialidades

CoNoOoO~wWNE

B) Secciones del departamento de cirugia pediatrica y especialidades quirargicas:
1. Cirugia pediatrica
2. Y otras especialidades
3. Cruzadas o encuentros quirdrgicos

C) Secciones del departamento de pediatria social y preventiva:
1. Educacion médica
2. Inmunizaciones y vacunas
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Investigacion

Lactancia materna

Medicina del adolescente

Medicina extra hospitalaria

Nutricion

Pediatria del desarrollo y la conducta
Salud mental

Salud ambiental

Atencion primaria a la salud

3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
1

1

= o

D) Secciones del departamento de bioética:
1. Comision de bioética
2. Cuidados paliativos y tanatologia

E) Secciones del departamento de Historia y filosofia de la Academia Mexicana de
Pediatria

F) Secciones del departamento administrativo:
1. Administracion Asistente administrativo

NOVENO. - para efectos del trabajo académico, el periodo de actividades se inicia en enero
y termina en diciembre de cada afio.

CAPITULO III DE LOS ASOCIADOS.

DECIMO. - Son asociados de la Academia, los fundadores otorgantes, del presente
instrumento y aquellos otros que la asamblea de asociados admita con posterioridad
considerando su caracter de pediatras, cirujanos pediatras, médicos con especialidades
relacionadas a la pediatria, profesionales no médicos y cientificos, cuya labor dentro del
campo pediatrico sea reconocida por la Academia, y que hayan sido aceptados como
tales. La calidad de asociado es intransferible, por lo que los herederos o legatarios no
tendran derecho a la devolucién de las aportaciones realizadas por el socio fallecido.

DECIMO PRIMERO. - En ningtin caso los asociados tendran derecho-a recuperar sus
aportaciones.

DECIMO SEGUNDO. - La asociacion tendra cinco categorias de ‘asociados:
A) Constituyentes
B) Numerarios
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D)
E)
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Titulares
Correspondientes
Honorarios

La Asociacion llevara un libro de registro de asociados, en el cual se inscribiran el nombre
y el domicilio de cada uno, con indicacion de sus aportaciones, en su caso. Este libro
estara al cuidado del secretario general y el secretario adjunto, que responderan de su
existencia y de la exactitud de sus datos.

DECIMO TERCERO. - Son académicos constituyentes los 28 fundadores de la Academia.

DECIMO CUARTO. - Son académicos numerarios aquellos profesionales que cumplan los
requisitos que a continuacion se enumeran y que después de presentar su solicitud de
ingreso sean aceptados por la Comision de Admision de Socios:

A)
B)
C)
D)

E)

F)

G)

H)

Ser persona honorable.

Poseer titulo profesional legalmente registrado.

Pertenecer a cuando menos una agrupacion profesional de pediatras legalmente
constituida.

Haber obtenido el certificado del Consejo Mexicano de Certificacion en Pediatria, o
de organismos equivalentes nacionales o del extranjero.

Acreditar cuando menos diez afios de ejercicio profesional dedicado a la pediatria o
disciplinas afines a la misma, contados a partir del comienzo de las respectivas
residencias médicas y/o quirdrgicas.

Haber actuado cuando menos durante cinco afios en algun establecimiento
pediatrico vinculado con una institucion de ensefianza superior.

Haber publicado por lo menos diez articulos diferentes relativos a temas de orden
pediatrico en revistas cientificas de prestigio que cuenten con sistemas de arbitraje,
u ocho dé los mismos mas dos monografias, o capitulos en libros de alta
trascendencia académica, en cuando menos tres de los cuales debe ser el primer
autor.

Estar dispuesto a adoptar la doctrina de la Academia, acatar sus Estatutos y
Reglamentos, y enterar la cuota de inscripcion y las subsecuentes que se
establezcan.

DECIMO QUINTO. - Pueden ingresar como académicos numerarios profesionales, no
meédicos, activos en areas relacionadas con la pediatria,. que reunan los requisitos
descritos en los incisos a, b, e, f, g, y h del articulo décimo cuarte.de los presentes
estatutos, y ademas los siguientes:

A)

B)

Dedicar su trabajo profesional total o parcialmente a aspectos relativos ala salud de
los nifios.

Poseer certificado profesional expedido por un consejo de certificacion oficialmente
reconocido, cuando exista tal organismo para su campo profesional.
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DECIMO SEXTO. - Igualmente pueden ser admitidos como académicos numerarios
investigadores profesionales en areas basicas de las ciencias biomédicas o humanisticas,
cuyas lineas de estudio exhiban puntos de contacto con aspectos relevantes del ejercicio
pediatrico. Ademas de reunir los requisitos sefialados en los incisos a, b y h del articulo
décimo cuarto de los presentes estatutos, deben:

A) Haberse dedicado cuando menos durante diez afios y en forma predominante al
ejercicio de la investigacion cientifica en una institucion publica o privada de
reconocido prestigio.

B) Pertenecer a alguno de los sistemas nacionales de investigadores, con categoria
superior a la de candidato.

C) Haber producido diez o mas publicaciones diferentes relacionadas con la pediatria
en revistas cientificas prestigiadas sometidas al sistema de arbitraje por pares, u
ocho a las mismas, mas dos en textos o monografias cientificas de elevada calidad
académica.

DECIMO SEPTIMO. - Los académicos numerarios tienen la obligacién de:

A) Concurrir a las asambleas a las que se les cite.

B) Desempeiar las comisiones que se les confieran, salvo imposibilidad manifiesta.

C) Pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias, generales o especiales, que determine
la Mesa Directiva. Esta obligacion cesa al cumplir el académico 65 afios de edad,
siempre y cuando su antigiiedad en la corporacion sobrepase los cinco afos, y se
encuentre al corriente de sus obligaciones estatutarias.

DECIMO OCTAVO. - Los académicos numerarios con antigiedad de quince afios, y que se
encuentren al corriente de sus obligaciones estatutarias, adquieren el derecho a ser
promovidos a la categoria de asociado titular. La promocion a este nivel es atribucion de
la Mesa Directiva, con base en el dictamen de la Comision de Admision de Socios.

DECIMO NOVENQO. - Los asociados titulares conservan todos los derechos que los estatutos
otorgan a los académicos numerarios, incluyendo voz y voto en las asambleas, pero
guedan exentos de pagar y de la obligacion de aceptar el desempefié de comisiones.

VIGESIMO. - Pueden ser designados académicos honorarios profesionistas, especialistas y/o
técnicos mexicanos o extranjeros, notables por sus actividades y servicios extraordinarios
desempeiiados en favor de la nifiez. La designacion de académice*honorario recae en la
mesa directiva, a propuesta de cinco académicos titulares y- previo dictamen,favorable de
la Comision de Admision de Socios.

VIGESIMO PRIMERO. - Pueden ser académicos correspondientes. aquellos pediatras u
otros profesionales radicados en el extranjero, dispuestos a colaborar.con las actividades
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de la academia. Su admisidon queda sujeta a los mismos requisitos y procedimientos
establecidos para los académicos numerarios.

VIGESIMO SEGUNDO. - Los académicos honorarios y correspondientes pueden asistir a
las asambleas con derecho a voz, pero sin la facultad de ejercer el voto, salvo que hayan
ostentado previamente a la categoria de titular o numerario.

VIGESIMO TERCEROQO. - Los académicos, numerarlos y titulares son miembros activos, con
derecho a voz y voto.

CAPITULO IV DE LAS ASAMBLEAS GENERALES.

VIGESIMO CUARTO. - La asamblea general es el 6rgano supremo de la Academia y la
integran los académicos, numerarios y titulares. Sus resoluciones son definitivas e
inapelables y se toman por mayoria de votos. El presidente de la Asamblea posee voto de
calidad. Los académicos honorarios y correspondientes que asistieren a las Asambleas
Generales tendran voz, pero no voto.

VIGESIMO QUINTO. - La Asamblea General puede ser: ordinaria, extraordinaria y solemne.
Son ordinarias las que se celebran en el curso del afio en forma regular; extraordinarias
las que se convoquen expresamente para tratar asuntos urgentes y solemnes, las que
tengan ese caracter por disposicidon estatutaria o por acuerdo de la mesa directiva.

VIGESIMO SEXTO. - Habra cuando menos una asamblea general ordinaria anual, en la que
se informar& sobre la marcha de los asuntos de la academia y se rendiran las cuentas
correspondientes. La convocatoria para la celebracion de la asamblea general ordinaria
debera ser suscrita por el presidente y el secretario general y enviada a los asociados por
los conductos mas convenientes, por lo menos con diez dias naturales de antelacion a la
fecha en que haya de celebrarse la asamblea general. La asamblea extraordinaria podra
convocarse hasta cinco dias antes de la fecha de su celebracién, mediante convocatoria
suscrita por el presidente y el secretario general, y enviada a los asociados por los
conductos mas convenientes.

VIGESIMO SEPTIMO. - Veinte académicos titulares o numerarios podran solicitar a la mesa
directiva citar a asamblea general extraordinaria, o convoecar asamblea general
extraordinaria por si mismos, si la mesa directiva no lo hiciera, quince dias después de
gue se le haya formulado la solicitud por escrito.

VIGESIMO OCTAVO. - La asamblea general ordinaria podra coincidir con la sesion solemne
anual.
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VIGESIMO NOVENO. - Las asambleas seran publicas, a menos que a juicio del presidente,
o de cinco académicos titulares, deban ser secretas.

TRIGESIMO. - Las asambleas generales seran presididas por el presidente, asistido por el
secretario general. En caso de ausencia del presidente, presidira, el vicepresidente; si
faltare el secretario general, fungira como tal el tesorero. Si no se encontraran presentes
quienes desempefien tales funciones, las designaciones respectivas serdn hechas por
decision mayoritaria de los académicos presentes con derecho a voto, siempre y cuando
sean presididas por alguno de los miembros de la mesa directiva.

TRIGESIMO PRIMERO. - Para que la asamblea general actie legalmente, en primera
convocatoria deberan asistir o haber enviado su voto por escrito, o electronico, conforme
a la correspondiente reglamentacion, cuando menos 51 por ciento de los académicos con
derecho a voto. De no estar presente esta mayoria a la hora convocada, se citara, en
segunda convocatoria, a asamblea general, para iniciarse treinta minutos mas tarde. En
este caso, la asamblea general quedara legalmente instalada con el numero de
académicos asistentes en persona y los representados por medio de carta poder, voto por
escrito o electronico validado con derecho a voto, y las votaciones se tomaran por mayoria.

TRIGESIMO SEGUNDO. - Cuando se trate de modificaciones de los presentes estatutos, o
de la disolucion y liquidacion de la academia, para que los acuerdos que se tomen sean
validos, deberan ser aprobados directamente o por escrito cuando menos por 51 % por
ciento de los académicos con derecho a voto. En el caso de que no hubiere quérum en la
primera convocatoria, se citara, en segunda convocatoria, treinta dias calendario después.
En la asamblea general asi convocada, se tomaran los acuerdos por mayoria de los
asistentes o representados por medio de carta poder, voto por escrito o electrénico,
académicos con derecho a voto, cualquiera que, fuera el numero de ellos.

TRIGESIMO TERCERO. - En relacion a las votaciones, para la eleccion de la mesa
directiva, debido a las condiciones tecnolégicas actuales, se podran hacer por via
electrénica, virtual o en linea, para que participe la mayoria de los académicos que se
encuentran distribuidos en toda la Republica Mexicana, con derecho a voto, por lo que la
administracion disefiara el formato de votacion, que se encuentra delineado, para emitir
un solo voto, por académico, y asi asegurar la transparencia y efectividad del voto.

TRIGESIMO CUARTO. - El presidente de la Asamblea designara a des-escrutadores, que
daran a conocer el resultado de los escrutinios, inmediatamente después de efectuados.

TRIGESIMO QUINTO. - De todas las reuniones de mesa directiva,y de todaslas asambleas
generales, se levantaran actas que se consignaran en el libro'de actas, el que estara a
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cargo del secretario general. Las actas deberan ser firmadas cuando menos por quienes
funjan como presidente y secretario general de la asamblea general o reunién respectiva.

CAPITULO V DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ACADEMIA.

TRIGESIMO SEXTO. - La representacion de la Academia, su administracion y el uso de la
firma social quedan a cargo de una mesa directiva, integrada por el presidente,
vicepresidente, secretario general y tesorero. Estos funcionarios serdn académicos
numerarios o titulares, y duraran en sus funciones dos afos; pero deberan continuar en el
ejercicio de las mismas mientras quienes deban, sustituirlos tomen posesién de sus
respectivos cargos, en sesion solemne convocada para ello.

TRIGESIMO SEPTIMO. - Se requiere una antigiledad mayor de diez afios para los cargos
de presidente y vicepresidente.

TRIGESIMO OCTAVO. - Los miembros de la mesa directiva no percibiran remuneracion por
el ejercicio de sus cargos.

TRIGESIMO NOVENO. - En relacion a las votaciones, para la elecciéon del vicepresidente,
secretario general y tesorero, debido a las condiciones tecnolégicas actuales, se podran
hacer por via electrénica, virtual o en linea, para que participe la mayoria de los
académicos que se encuentran distribuidos en toda la Republica Mexicana, con derecho
a voto, por lo que la administracién disefiara el formato de votacion, que se encuentra
delineado, para emitir un solo voto, por académico, y asi asegurar la transparencia y
efectividad del voto.

CUADRAGESIMO. - Los candidatos a cada uno de los cargos, de vicepresidente, secretario
general y tesorero, deberan registrarse ante la mesa directiva, cuando menos con tres
meses de antelacion a la asamblea general de votaciones. Sus nombres seran
“boletinados” para permitir la votacion en ausencia, en los términos del reglamento
correspondiente.

CUADRAGESIMO PRIMERQO. - Los funcionarios de la mesa directiva saliente no podran
ser electos para el mismo cargo en el periodo inmediato siguiente. El presidente saliente
actia como miembro ex oficio de la mesa directiva siguiente.

CUADRAGESIMO SEGUNDO. - La mesa directiva tiene las. mas amplias facultades,
inclusive las que requieran poder o clausula especial con arreglo a derecha, para pleitos y
cobranzas, para la contratacion del personal necesario para el adecuado cumplimiento de
sus objetivos, para administrar bienes y para realizar actos de rigureso dominio, en los
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términos del articulo 2554 del Codigo Civil de la ciudad de México, en relacion con el 2587
del mismo ordenamiento (asi), inclusive para suscribir titulos de crédito y conferir poderes
generales o especiales, con la suma de facultades que estime pertinentes; asi como
revocarlas designaciones que hiciere; para desistirse del juicio de amparo; para formular
denuncias o querellas en asuntos de caracter penal, para constituirse en coadyuvante del
ministerio publico y para otorgar el perddn al acusado, asi como para deducir cuantos
derechos y acciones competan a la academia. Estas facultades seran ejercitadas como
sigue:

A)
B)
C)

D)

Tratdndose de pleitos y cobranzas, bastara la concurrencia del presidente.

Para suscribir titulos de crédito, concurriran el presidente y el tesorero.

Para llevar a efecto actos de riguroso dominio, concurriran también el presidente y el
tesorero, con acuerdo expreso de la Asamblea General.

Para cualquier caso fuera de los especificados, concurrira el presidente con el
secretario general o cualquier otro miembro de la Mesa Directiva.

CUADRAGESIMO TERCERO. - Son funciones del presidente de la mesa directiva:

A)
B)

C)

D)
E)

F)

G)
H)

Representar a la Academia en todos los actos oficiales.

Dictar en cumplimiento de su objeto social las politicas de direccién, planeacion,
programacion y ejecucion para el desarrollo de las actividades de la Academia.
Cumplir y hacer que se cumplan los presentes estatutos, asi como los Reglamentos
guede ellos se deriven.

Convocar a las sesiones de mesa directiva y a las asambleas generales y presidirlas.
Designar a los miembros de las comisiones permanentes y de los grupos de trabajos
especificos.

Firmar la documentacion, en union del tesorero, cuando se trate de movimiento de
fondos, y del secretario general, en todos los demas casos.

Rendir un informe anual escrito de su gestion.

Entregar al término de su gestién, por escrito, los activos, pasivos, patrimonio de la
asociacion, listado de socios actualizado, y asuntos pendientes.

CUADRAGESIMO CUARTO. - Son funciones del vicepresidente:

A)
B)
C)

Sustituir al presidente en sus ausencias.
Colaborar con el presidente en el cumplimiento de sus funciones.
Presidir la Comision de Admision de Socios.

CUADRAGESIMO QUINTO. - Son funciones del secretario general:

A)

B)
C)

Citar, en union del presidente, a las sesiones de mesa directiva y de las asambleas
generales.

Coordinar la ejecucion de los trabajos de las distintas comisiones.

Redactar y suscribir, en union del presidente, las actas de.las sesiones de mesa
directiva y de las asambleas generales.
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D) Mantener al dia el archivo de la academia.
E) Atender el despacho de la correspondencia.

CUADRAGESIMO SEXTO. - Son funciones del tesorero:

A) Administrar los fondos, de la Academia de acuerdo con los programas de la Comision
de Finanzas aprobados por la mesa directiva.

B) Vigilary supervisar, los pagos en linea, transferencias, la expedicion de cheques con
su respectiva poéliza cheque y soporte fiscal, autorizados por la mesa directiva y
siempre apegados los gastos a su objeto social.

C) Vigilar y supervisar los ingresos que obtenga la academia.

D) Supervisar y controlar el mantenimiento de los libros y registros de la contabilidad,
responsabilizandose de todos los movimientos de la misma y del cumplimiento de
las obligaciones fiscales y otras relativas.

E) Mantener actualizado el registro de pagos de los miembros de la Asociacion.

F) Rendir informe anual de su gestion a la asamblea general y a la mesa directiva.

CUADRAGESIMO SEPTIMO. - Los miembros de la mesa directiva se reuniran por lo menos
una vez al mes en las instalaciones fisicas de la Academia; o bien por via electrdnica,
virtual o en linea. La convocatoria respectiva se hara por el secretario general indicando
el dia y la hora de la reunién. Se llevara un libro de actas, que seran firmados por el
presidente y el secretario general.

CUADRAGESIMO OCTAVO. - Para que los acuerdos de la mesa directiva tengan validez,
es necesaria la concurrencia de la mayoria de sus miembros y la presencia del presidente
o, a falta de éste, del vicepresidente, en las sesiones en que dichos acuerdos se
plantearan. Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los presentes. En caso
de empate, quien preside tiene voto de calidad.

CUADRAGESIMO NOVENO. - En caso de ausencia temporal, incapacidad permanente,
renuncia o fallecimiento del presidente, lo sustituira el vicepresidente, con la denominacién
de presidente interino, hasta la terminacion del periodo correspondiente.

QUINCUAGESIMO. - En caso de renuncia, incapacidad permanente o fallecimiento de
cualquier otro de los miembros de la mesa directiva, el resto de la misma esta facultada
para designar un sustituto, hasta la celebracion de la siguiente asamblea general; en la
cual se hara la eleccion correspondiente.

QUINCUAGESIMO PRIMERO. - La mesa directiva queda facultada.para contratar los
servicios de un administrador, asi como los del personal auxiliar'necesario.
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QUINCUAGESIMO SEGUNDOQO. - Para el mejor cumplimiento de los fines de la Academia
habré las siguientes Comisiones Permanentes:
A) De admision de socios
B) De actividades académicas
C) De fomento editorial
D) De finanzas
E) De relaciones interinstitucionales
F) De coordinacion regional
G) De honory justicia
H) De bioética

La mesa directiva estéd facultada para constituir comisiones de accion transitoria para
asuntos especificos, Unica y exclusivamente para el cumplimiento de su objeto social; las
siguientes son las comisiones transitorias:

A) De relaciones internacionales

B) De revision y actualizacion estatutaria

C) De cultura

D) De premios y estimulos

E) De ex presidentes y decanos

F) De pagina Web y desarrollo tecnologico

G) De festejos del 70°, 75°, 80° Aniversario

QUINCUAGESIMO TERCERO. - Las funciones y actividades de los departamentos, de las
secciones, de las comisiones y de la regionalizacion, estan reguladas por reglamentos
especificos. Anexo A, B, C, D.

QUINCUAGESIMO CUARTO. - Los reglamentos y funciones de cada departamento,
secciones, comisiones y de regionalizacion, son descritas en los anexos correspondientes
y en cada caso se describen los alcances de cada actividad, siempre en apego a su objeto
social de la academia.

CAPITULO VI INGRESO, RECEPCION, SANCIONES Y
EXCLUSION DE ACADEMICOS.

QUINCUAGESIMO QUINTO. - Anualmente, la comisién de “admision: .de socios
determinara el numero de sitiales disponibles en cada seccion de la academia.
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QUINCUAGESIMO SEXTO. - La postulacién de académicos de nuevo Ingreso sera
mediante convocatoria emitida anualmente por el secretario general de la asociacion y
publicada en el boletin de la misma, asi como en otros medios de comunicacién
profesional. En la citada convocatoria se sefialara el nUumero de sitiales disponibles en
cada seccidén, asi como los requisitos y procedimientos generales.

QUINCUAGESIMO SEPTIMO. - Los candidatos seran propuestos al presidente por cinco
asociados, no podran ser propuestos por miembros de la mesa directiva, en una carta que
mencione los motivos y compromiso de cumplir con el estatuto y reglamentos de la
academia, acompafiada de su curriculo en el formato oficial de la academia. En resumen:
A) Carta de motivos y compromisos
B) Cartas de los cinco asociados proponentes
C) Curriculo en formato oficial
D) Respaldo documental de su curriculo (Documentos que se regresaran al interesado)

QUINCUAGESIMO OCTAVO. - La mesa directiva de la academia informara a los asociados
oportunamente y por escrito sobre las propuestas recibidas, con el propésito de que, si
alguna tuviere objecion o reservas, las notifique por escrito a la comisién de admision de
SOCioS.

QUINCUAGESIMO NOVENO. - La mesa directiva turnara todas las propuestas recibidas
y la documentacion correspondiente a la comision de admision de socios. Esta hara llegar
su dictamen a la mesa directiva dentro del plazo sefialado en el reglamento
correspondiente. El secretario notificara su aceptacion a los interesados.

SEXAGESIMO. - La recepcion oficial y entrega de constancias de nuevos académicos se
llevara a efecto durante la sesién solemne anual de clausura del afio académico.

SEXAGESIMO PRIMERQO. - Son causales de baja o exclusion de un socio, las siguientes:
A) Violar los cédigos tradicionales de bioética y ética profesional.
B) Observar conducta inmoral.
C) No pagar las cuotas reglamentarias durante dos afios consecutivos.
D) Sino estan al corriente de sus cuotas no tendran derecho a voto
E) Declinar cumplir la comision conferida, sin motivo justificado.
F) Renunciar expresamente a continuar perteneciendo a la asociacion.

SEXAGESIMO SEGUNDOQO. - Para decidir la baja o exclusion de .un académico; a excepcion
de casos de renuncia voluntaria, se turnara el caso a la comision de“honor y justicia, la
que debera oir si lo solicita, al indiciado. Este tendréa el derecho de solicitar; que el dictamen
respectivo, de serle desfavorable, sea sometido a la consideracion de la asamblea general,
la que resolvera en udltima instancia el caso, por mayoria simple de votos.
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SEXAGESIMO TERCERO. - El académico que voluntariamente pretenda separarse de la
corporacion, deberan dar aviso de ello a la mesa directiva de la academia.

SEXAGESIMO CUARTO. - El académico que se separe voluntariamente o el que sea dado
de baja o excluido de la corporacion, pierde su derecho que pudiera haber adquirido en
cuanto a su condicion académica.

CAPITULO VII  DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

SEXAGESIMO QUINTO. - Las actividades académicas de la corporacién comprenden:

A) Sesidon de inicio de actividades académicas, para presentacion del programa
académico del afio.

B) Sesidn solemne de clausura de ciclo académico anual, para presentacion por escrito,
del informe de actividades de la mesa directiva, investidura de nuevos socios,
otorgamiento de distinciones y celebracidon de efemérides u otras acciones
pediatricas importantes.

C) Sesiones académicas ordinarias para cumplir el programa académico.

D) Sesién ordinaria mensual, de la mesa directiva, para revision del plan y proyectos a
desarrollar.

E) Sesion extraordinaria para estudio y analisis de tdpicos urgentes.

F) Congreso Mexicano de la Academia, evento donde se presenta el estudio colegiado
de las diversas secciones de los departamentos de la corporacion.

G) Jornada pediatrica regional, coloquios, cursos, talleres, encuentros, seminarios, con
la participacion de la comision de coordinacion regional, de comun acuerdo con las
areas regionales correspondientes.

H) Coloquios con grupos profesionales locales o interestatales.

)  Sesiones conjuntas con otras instituciones o agrupaciones cientificas (puede ser
parte del programa de actividades académicas del afo).

J) Talleres, encuentros y/o seminarios sobre temas especificos.

SEXAGESIMO SEXTO. - La Academia otorga las siguientes distinciones anuales:

A) Distincion “Mario A. Torroella”, reconocimiento que se otorga, a quien se haya
distinguido en el curso de su carrera profesional por sus actividades en beneficio de
la nifilez y la adolescencia, consistente en diploma y un distintivo.

B) Distincion “Rafael Soto Allande”, reconocimiento que se otorga, a la mejor obra
editorial, de interés pediatrico, publicada el afio previo a su postulacion, consistente
en diploma y un distintivo.

C) Distincion “Lazaro Benavides”, reconocimiento al mejor trabajo presentado en un
congreso pediatrico nacional o internacional, consistente en diploma y un distintivo.
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D) Distincion “Amapola Adell Gras”, reconocimiento por su trayectoria profesional en
la puericultura, consistente en diploma y un distintivo.

E) Distincion “Leopoldo Vega Franco”, reconocimiento a la investigacion pediatrica de
excelencia, por trabajo de investigacion original, consistente en diploma y un
distintivo.

F) Distincion al “Talento editorial en pediatria”, reconocimiento destinado a fomentar
la publicacion de las mejores obras editoriales de Pediatria, impresas o digitales. El
reconocimiento se otorga, al personal de la salud que se encuentra en formacion,
autor o editor de la mejor obra escrita, a consideracion del comité de premios y
estimulos, de interés pediatrico, publicada el afio previo a su postulacion, consistira
en un diploma.

Estos reconocimientos seran emitidos por la mesa directiva después del analisis de las
caracteristicas de cada uno de los candidatos y seran entregados anualmente durante la
sesion solemne correspondiente.

CAPITULO VIII DE LA ORGANIZACION DE LAS REGIONES Y
LOS CAPITULOS REGIONALES.

SEXAGESIMO SEPTIMO. - En aquellos estados de la Republica Mexicana donde existan
diez 0 mas asociados, se organizaran capitulos de la academia mexicana de pediatria. La
mesa directiva, informara qué estados cumplen con los requisitos, para ser considerados
capitulos. Cada entidad estara representada en la region correspondiente por un delegado
académico que formara parte de la coordinacion de la misma region.

SEXAGESIMO OCTAVO. - La regionalizacién de la academia en la Republica Mexicana se
integra por las siguientes areas geograficas:
A) Noroeste

B) Noreste
C) Occidente
D) Centro

E) Sureste

Todos ellos guardaran los principios contenidos en el presente estatuto social.

SEXAGESIMO NOVENO. - Las regiones y los capitulos de la.Academia tienen como
propdsito principal, el de trabajar, regionalmente por la obtencién de los fines de la
corporacion.

SEPTUAGESIMO. - Cada una de las regiones y/o capitulo contard-con. un coordinador, que
en forma conjunta con la comision de coordinacion regional, planeara, proyectara y
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disefiara los objetivos propios de la academia en la region correspondiente. Los
académicos que ocupen estos cargos lo hardn con caracter honorario y no recibiran pagos
ni otras percepciones como contra prestacion a su labor en la regiébn o capitulo
correspondiente.

SEPTUAGESIMO PRIMERO. - La Coordinaciéon de cada Regién formulara los programas
académicos y otras acciones a desarrollar en el curso de cada afio y dara un informe de
ellos, a la mesa directiva de la academia, la cual conciliar4 estos actos con las demas
actividades de la corporacion.

SEPTUAGESIMO SEGUNDO. - Cada regién y capitulo correspondiente organizara su
régimen interior de trabajo y procurara por si mismo el financiamiento de su operacion.

CAPITULO IX DEL COMITE DE EX PRESIDENTES Y
DECANOS

SEPTUAGESIMO TERCERQO. - El comité de ex presidentes y decanos estara conformado
por aquellos miembros que hayan concluido satisfactoriamente su gestiéon y podran ser
consultados cuando la academia, por cuestiones de caracter ordinario o extraordinario, lo
requiera.

CAPITULO X DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA
ACADEMIA.

SEPTUAGESIMO CUARTO. - La Academia se disolvera:
A) Cuando asi lo acuerde la Asamblea General, debiendo observarse al respecto lo
establecido en el articulo trigésimo segundo de estos Estatutos.
B) Enlos demas casos en que procediere la disolucion conforme a la ley.

SEPTUAGESIMO QUINTO. - Liquidada la asociacién, la totalidad de su patrimonio,
incluyendo los apoyos y estimulos publicos, se destinara a personas-meorales autorizadas
para recibir donativos deducibles del Impuesto Sobre la Renta que se encuentren inscritas
en el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil. Lo estipulado en el
presente articulo es de caracter irrevocable.



SEPTUAGESIMO SEXTO. - Las disposiciones del Cédigo Civil para la ciudad de México
seran supletorias de los presentes estatutos.

SEPTUAGESIMO SEPTIMO. - Para conocer de cualquier controversia que se suscitara con
motivo del funcionamiento o la extincion de la academia, seran competentes los Jueces y
Tribunales de la Ciudad de México.



